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1.- DIAGNOSTIC INICIAL

L’EI Paula Torres €s un centre tnicament de segon cicle d’educacié infantil, adscrit a
I’escola Institut Aurora Picornell. La qual cosa és positiva per a la comunitat educativa

donada la proximitat dels 2 centres, un davant I’altre.

L’escola esta situada a la barriada del Poligon de Llevant. El centre acull alumnat de
diferent procedencia, i nombroses incorporacions tardanes, donant-se una gran

mobilitat al llarg del curs.
Del curs passat a I’actual, el nostre centre ha mantingut I’alumnat.

L’alumnat prové de families estrangeres (41%), d’¢tnia gitana (56%) i local (3%). Des
dels darrers cursos hi ha un percentatge significatiu d’alumnat que prové d’altres
barriades, fet que suposa un esfor¢ afegit per aconseguir una assistencia regular a
I’escola. Enguany destaca 1’augment de matricula pel que fa a families acabades
d’arribar d’un altre pais d’origen 1 que bé, ve tota la familia o bé, venen els infants amb
la seva progenitora per reagrupar-se amb el seu pare resident a I’illa. El fet de la

diversitat de I’alumnat suposa una riquesa cultural per a la comunitat educativa.

L’alt percentatge de families estrangeres ocasiona una dificultat lingiiistica considerable

pel desconeixement de les llengles, de la cultura, de les nostres tradicions, etc.

El professorat destinat al cent

re consta de 5 mestres amb placa definitiva. Aquest curs comptam addicionalment amb
mitja mestra d’Audicido i1 Llenguatge, a més de la mestra definitiva de Pedagogia
Terapeutica, una Auxiliar Técnica Educativa i una mestra de llengua estrangera a mitja

jornada.

El nostre centre comparteix 1’edifici amb I’Escoleta Municipal Maria Mut i1 no disposa
d’espais suficients per fer front a les necessitats que s’han plantejat amb el pas del
temps (cuina, menjador, berenar comunitari, aniversaris, aula desdoblament, espai

reunié families, sala de mestres...).

La matricula d’alumnes per grup és:

Grup 3, 6 alumnes




Grup de 4, 15 alumnes.
Grup 5 anys, 17 alumnes.

PRINCIPALS CONCLUSIONS GLOBALS EXTRETES DE LA MEMORIA DEL

CURS ANTERIOR.

- DEL PROCES ENSENYANCA-APRENENTATGE:

Cal seguir incidint en el treball a nivell de tutoria pel que fa a les habilitats socials de
relacio, afavorint el dialeg, la tolerancia cap als altres i el respecte entre la diversitat i al

material.

Seguir aprofundint i, si cal, augmentar possibilitats de situacions que provoquin 1as
funcional de la lectura i escriptura contextualitzada, aixi com treballar la conciéncia

fonologica. La sessié de racé de llenguatge es considera prioritaria.

Continuar fomentant la produccié i Us dels llenguatges. Aprofundir en activitats
matematiques funcionals perqué els infants puguin assolir els objectius quan finalitzin
I’etapa. Incorporar-les a les rutines d’aula, aixi com jocs vivencials. D’altra banda, es fa
necessari treballar les nocions relacionades amb la mesura del temps a partir de

I’anticipacio.

Plantejar estratégies per a la relacio emocional dels alumnes, treballar-la a partir de
contes, converses.... Necessitat de reforcar la seguretat i autoestima personal dels

infants. Aixi com la resolucio de conflictes entre companys fent dinamiques de grup.

Continuar incidint en 1’educacio6 per a la salut de forma transversal, amb I’is de mesures

de neteja; Fomentant el consum de fruita.

Es considera necessari continuar amb les 2 sessions d’anglés a 5 anys i a 3-4 anys.
També és convenient seguir realitzant 2 sortides escolars amb autocar. Igualment, es

valora necessari seguir amb les sortides al parc i a la biblioteca del barri.

Es necessari atendre les necessitats de tots els infants treballant amb ells el seu
desenvolupament a les diferents aules. L’alumnat amb necessitats educatives especials
per tal d’afavorir el seu desenvolupament integral, faran us de la sala multifuncional

diariament amb la mestra especialista i quan sigui necessari.



Igualment, aquest espai s’utilitzara per dur a terme activitats en el moment de pati o bé,

amb la classe dels més petits o bé en cas de mal temps i pluja.

De la mateixa manera, es valora la necessitat de realitzar 2 sessions de psicomotricitat
per al grup classe, per treballar a nivell individual, social i motor les capacitats de tot
I’alumnat. Al cas de 6¢ d’El, algun dia es podra combinar o alternar amb

experimentacio.

Aquest curs es concretara 1 0 2 reunions setmanals entre les tutores per consensuar
activitats a partir de metodologies manipulatives. D’altra banda, les mestres realitzaran
una formaci6é conjunta amb el CEP Palma: Iniciacio i creacié d’espais a I’EI Paula

Torres, comptant amb la col-laboracié de les families.

- ESPECIALISTES: Pel que fa a la mestra especialista en Pedagogia Terapeutica és
necessaria la seva figura com a coordinadora de I’equip de suport amb una comunicacio
fluida amb ’EAP per tal de potenciar les capacitats dels alumnes amb més necessitats 1
ser un suport per a les tutores. Quant a l‘especialista d’anglés, com a referent de
I’anglés als alumnes durant la seva jornada laboral introdueix la tercera llengua

treballant ltdicament a 1’aula.

- EAP, reprendre les demandes pendents del curs passat 1 fer demanda de tot I’alumnat
nou que ho necessita. Valorar ’alumnat NESE per veure la seva evolucié aquests
mesos. Si ’EAP ha de valorar algun alumne i aquest té sessi6 d’anglés o
psicomotricitat, es canviara la sessio de dia per tal que el puguin observar en un activitat

ordinaria.

- COMUNICACIO AMB LES FAMILIES, la comunicaci6 ha estat bastant fluida per
correu electronic, WhatsApp i telefon. Sobretot el dispositiu que més han emprat les
families ha estat el mobil. Es important seguir establint mecanismes de comunicacio
fluids per a una millor atencié als alumnes. Complementar-ho amb cartells amb el
calendari, horaris, i comunicacions escrites per convocar les families a les reunions amb
la tutora o amb I’equip d’atenci6 primerenca. De cara a ’absentisme, com ha funcionat
I’enviament de fotos de les activitats diaries a les families, es considera continuar fent-
ho. També les families han valorat la tasca educativa de les mestres molt
satisfactoriament aixi com I’evolucid6 de l’infant, encara que 2 families demanden

serveis complementaris.



2.- OBJECTIUS MESURABLES | INDICADORS QUE PERMETIN MESURAR
L’ASSOLIMENT. MESURES PER ASSOLIR ELS OBJECTIUS.

OBJECTIUS GENERALS:

OBJECTIUS MESURES QUI QUAN INDICADORS
AVALUACIO
Actualitzar Actualitzar el | Equip Tot el curs | -Revisié i acord
document de | Pla d’atencio a | directiu B
o _ -Aprovacio pels
centre la diversitat i | claustre .
) organs de govern
revisar el Pla
d’Igualtat 1
Coeducacio
Consensuar Foment de la | Equip Tot el curs | -Actes
estrategies per a | coordinacié i | directiu ]
) ) -Seguiment dels
la millora | treball en equip | claustre
acords

educativa

cap a sistemes

innovadors

Formacio del
Claustre en
“Iniciaciod 1
creacio

d’espais a I’EI

Paula Torres”

-Disposicio d’espai 1

material

- Flexibilitat del
personal docent i no
docent en funcié de

les necessitats

- Acords

sobre determinades

comuns

activitats o rituals




Fomentar la

comunicacio

amb les families

Possibilitar que

coneguin  els

espais i
activitats que
es van fent
mitjangant

internet al
mobil amb la

plana web de

I’escola.

Equip
directiu

Claustre

Coordinadora
TIC

Tot el curs

-Seguiment de les

absencies dels
alumnes que
assisteixen
regularment al
centre  mitjangant
WhatsApp

-Nombre de visites a
la plana web de
I’escola 1

interaccions.

- Nombre
d’entrevistes amb

les families




Fomentar el
desenvolupament
del llenguatge en

els alumnes

Millora de les
competencies

del llenguatge
durant les

sessions

Equip
directiu

Claustre

Tot el curs

Participacio dels
alumnes en les
diferents  activitats

de llenguatge:

Nombre d’alumnat
que participa a les
activitats.

Nombre d’alumnat
amb comprensio i
produccid del
llenguatge oral
(llengua  materna,

catala i angles)

Nombre d’alumnat
amb comprensio i
produccio del
llenguatge escrit
(llengua catalana i

anglesa)

Nombre d’alumnat
amb produccié del
llenguatge

matematic




Incidir en
I’educaci6 per a
la salut de forma
transversal
(Mesures de
prevencio,
alimentacio
saludable,
benestar

emocional)

Contacontes

afectius.

Tractament de

les emocions.

Foment
d’alimentacio

saludable.

Mesures
d’higiene 1

prevencio

Participacié en
els programes
del Govern
Balears
d’alimentacio

saludable

Equip
directiu

Claustre

Tot el curs

Grau d’alumnat que
de forma autonoma
empra mesures per a
la neteja personal i
habits

respiratoria.

d’higiene

Freqliencia en que
duen fruita i

aliments saludables.

Frequéncia amb la

que lalumnat es

troba content a
I’escola 1
interacciona  amb
companys.

Vegades que
I’alumne ha
consumit  diferents

fruites i/o llet




Prioritzar Comunicacié Equip Tot el curs Establiment de
Patencié ; ciclica  EAP- | directiu mesures  per  a
deteccid Families - Tutores I’atencid de
d’alumnat nese. Equip de I’alumnat nese
suport — | Equip suport
Tutores Recull de les accions
EAP
dutes a terme amb
Entrevistes )
I’alumnat.
amb les
families  per Nombre de proves
recollir i donar realitzades per a la
informacio deteccio d’acord
amb la normativa
Habilitacié de
la sala de
psicomotricitat
per atendre la
primera sessid
del dia les
seves
necessitats
Incidir en el Reunions Equip Final ~ de Actes d’avaluacio i
treball a les | 4 @valuacid directiu cada propostes de millora
. trimestre
sessions ;
Seguiment de | Claustre Valoraci6 a la
d’avaluacié per o
les propostes seguent avaluacio i a
extreure una .
L ) la memoria
analisi i
propostes de
millora
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SEQUENCIA D’ACCIONS O ACTUACIONS A DUR A TERME PER
ACONSEGUIR ELS OBJECTIUS

e Planificaci6 de les activitats de llenguatge dins I’horari setmanal al llarg

del curs.
e Infografies i treball d’habits de prevencid i emocions durant tot el curs.
e Pla d’emergéncies. Simulacre, una vegada a ’any el primer trimestre.
e Alimentacid saludable. Diariament a totes les aules es berena fruita.
e Seguiment de les actuacions de 1’equip de suport quinzenalment.

e Seguiment de les absencies dels alumnes, diariament al GESTIB. Després
de 3 dies de no assisténcia al centre, la tutora enviara una comunicacioé a la

familia demanat per I’infant.
e Actualitzacio setmanal de la plana web de 1’escola.

e Reunions de coordinaci6 de cicle i actualitzacié documents del centre cada

setmana, o cada 2 segons el cas.
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3.- ORGANITZACIO GENERAL DEL CENTRE

a.- CALENDARI | HORARI GENERAL DEL CENTRE

Calendari alumnat:
Inici classes: dia 11 de setembre de 2024. Finalitzacid: dia 20 de juny de 2025.

Vacances de Nadal: del 21 de desembre de 2024 al 7 de gener de 2025 (ambdds
inclosos).

Vacances de Pasqua: del 17 al 27 d’abril de 2025, ambdés inclosos.
Dies festius: 6 desembre de 2024 i 1 de marg de 2025.
Festa escolar unificada: 28 de febrer de 2023.

Dies no lectius de Iliure elecci6é de centre i substitucié festa local: 4 de novembre, 3 de
marg, 23 de maig

Horari general del centre:
Entrada relaxada: De les 9 h. a les 9:30 h.

En casos de excepcional necessitat (visita metge) 1’alumne podra entrar/sortir del centre

a les 11°00 h amb el corresponent justificant.
Sortida: de 13’45 ha 14 h.

Horari de secretaria i direccio: Dilluns i divendres de 9:30 a 10:30. De dimarts a dijous
de 9 a 10:30.

Horari de tutories: Amb cita concertada dilluns de 14 a 15 h. Excepcionalment,

s’acordara un altre horari amb la familia per facilitar la seva assisténcia.

Hores complementaries: Les hores de tasques no docents/complementaries es

distribueixen de la segiient manera:
- DILLUNS: FAMILIES - PROGRAMACIO AULA.

- DIMARTS: SUPORT — CICLE — CLAUSTRE — CONSELL ESCOLAR-
DOCUMENTS CENTRE

12




- DIMECRES: FAMILIES - PROGRAMACIO AULA —EQUIP DE SUPORT

- DIJOUS: PROGRAMACIO AULA - COORDINACIO AULES-
ESPECIALISTA SUPORT

L’horari de tasques complementaries/permanéncia al centre és de dilluns a divendres de

8:45 a 9:00, dilluns de 14 a 14:45 h. i, de dimarts a dijous de 14:00 a 15:00.

b.- CRITERIS PEDAGOGICS PER A L’ELABORACIO DELS HORARIS DEL
CENTRE (alumnat i professorat)

a) Rebuda diariament per part de les tutores.

b) Tractament globalitzat dels continguts. Es vetllara per la convivéncia de
diferents tipus d’activitats 1 experiéncies, aixi com periodes de joc educatiu 1

descans seguint els ritmes biologics dels infants.

c) Periode d’adaptacio dels alumnes de 4t d’Educaci6 Infantil i nouvinguts que ho

necessitin.
a. Mesures organitzatives:

o Reunié general amb les familia i entrevista conjuntament amb cita

prévia al principi del primer trimestre.

o Periode d’adaptaci6 dins la 1a setmana. Els alumnes comencaran de
manera progressiva com es recull dins el pla d’acollida del centre i
d’acord amb les possibilitats de la familia 1 I’evoluci6 de la seva
adaptacio. L’adaptacié dependra de les necessitats de 1’alumne i de la

disponibilitat de la familia.

b. Comunicacio:

i. Hi haura una comunicacio fluida sobre ’evolucio i com es troba
I’alumne, tant a casa com a l’escola per tal de coordinar
actuacions conjuntes i atendre’l individualment segons les seves
necessitats. Per aix0, es signa la carta de compromis amb les

families.

d) Les activitats motrius es realitzaran després del pati, assegurant la ventilacio de

la sala on es duguin a terme.
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e)

f)

g)

Els grups d’alumnes compten amb la seva tutora i suport durant part de les
sessions, per part de la seva mestra de suport i/o +1, una mestra PT, la mestra

d’anglés.

La mestra especialista d’anglés duu a terme dues sessions setmanals d’angles a

les aules, a més de compartir dedicaci6 amb hores d’equip directiu i coordinacio.

La mestra PT fa sessions especifiques de treball amb els alumnes amb NEE a
I’aula multifuncional. Espai que permet el desenvolupament de tot tipus
d’activitat necessaria per a aquests alumnes. A més, du a terme 1 sessié de taller

de llenguatge en grups reduits.

D’acord a la Instruccié 32/2023 de 26 de maig, de la directora general de
primera infancia, innovacio i comunitat educativa (...) referida al personal
auxiliar tecnic educatiu, el personal ATE del centre atendra les necessitats dels
alumnes amb nee, prioritzant ’alumnat mes depenent en relacio a les activitats
basiques de la vida diaria, activitats de cura, vestit, higiene, habits d’alimentacio

i endre¢ personal i necessitats emocionals.

Substitucions: En cas de abséncia o malaltia d’alguna de les mestres tutores, per
tal de no rompre la dinamica general del centre i, si hi ha una mestra a ’aula que
fa suport o sessid, sera la persona que substituira, aquesta mestra , deixant la
resta de tasques encomanades per a aquell horari si no son imprescindibles per al

funcionament del centre.

En cas que per circumstancies extraordinaries no pogués ser, se redistribuiria el

personal docent de centre a fi d’atendre 1’alumnat.

Torns de pati: Es fan torns de pati a fi d’haver-hi 2 mestres responsables sempre,
la resta, com a suport. En cas d’abséncia, la vigilancia de I’esplai es fara de
manera compartida entre les mestres de suport de pati. En cas de pluja ’esplai es
fara a la classe, on els infants disposen de jocs de taula, construccions i joc

simbolic.
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c.- CALENDARI DE REUNIONS I AVALUACIONS.

REUNIONS
DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS
De 14 a 15 | Families Suport Suport Programacio
h Coordinacié L
Claustre Coordinacio
Documents o Aules-Suport
- Families
Documents

AVALUACIONS

10/12/2024 | 08/04/2025 | 10/06/2025

De 14

415 h. trimestral final

trimestral

CALENDARI DE REUNIONS

REUNIONS AMB LES FAMILIES:

Es fa una reunioé conjunta el 1r trimestre, dia 6 de setembre a les 10 h. per parlar del

funcionament del centre.
Es concerten des de setembre fins a octubre amb cita prévia.

Es fara, una reunié de la tutora amb cada classe un dia el 2n trimestre, durant el mes de

febrer.
El darrer trimestre es convoca les families per valorar com ha anat el curs.
REUNIONS DE CLAUSTRE:

04/09/2024: Constitucié nou claustre; Repartiment tutories i funcions; Dies de lliure

disposicio; Horari; Compres
29/10/2024: Aprovacié PGA; Aprovacié horaris; Pla emergéncia

25/02/2025: Valoracié reunions families segon trimestre

15



27/06/2025: Aprovacié memoria 2024-2025

CONSELL ESCOLAR:

31/10/2024: Aprovacio PGA

28/01/2025: Aprovacio compte de gestio

27/06/2024: Aprovacié memoria

REUNIONS DE COORDINACIO | DOCUMENTACIO: Dimarts des del 17 de
setembre fins al 17 de juny de 2025.

REUNIONS DE L’EQUIP DE SUPORT: dimecres des del 18 de setembre fins al 18
de juny de 2025 inclosos: Octubre: 2, 9 (Nomes PTSC), 21, 30; Novembre: 6 (Només
PTSC), 13, 27; Desembre: 4 (Nomes PTSC), 11; Gener: 8, 15 (Només PTSC), 22;
Febrer: 5, 12 (Només PTSC), 19; Marg¢: 5, 12 (Nomes PTSC), 19; Abril: 2, 9 (Només
PTSC), 16; Maig: 7, 14 (Només PTSC), 21; Juny: 4, 11 (Nomeés PTSC).

CALENDARI D’ACTIVITATS COMPLEMENTARIES, | SORTIDES

Dilluns 21 d’octubre, berenar bunyols. Aules.

Dilluns 11 de novembre: Tomeu Granera

Divendres 15 de novembre: Ens relaxem

Dilluns 25 de novembre, 25N. Sala multiusos.

Divendres 20 de desembre, taller de families. Pati.

Divendres 17 de gener, torrada Sant Antoni — Sant Sebastia. Pati.
Divendres 7 de marg, dia de la dona. Sala multiusos.

Dijous 27 de marg, camp d’aprenentatge de Son Ferriol

Dimarts 15 d’abril, crespells. Aules.

Divendres 9 i dilluns 12, conte Nil. Fundacio Rana (6¢é El). Aula.
Dimarts 27 de maig, sortida Policia Muntada i parc de Bellver
Dimecres 18 de juny, taller families. Pati

Dijous 19 de juny, jocs d’aigua. Pati

Divendres 20 de juny, fi de curs. Pati

Al llarg del curs: Programa de consum de fruita a escoles, de la Conselleria

d’Agricultura, Pesca i Alimentacio.
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d.- MESURES PER A L’OPTIMITZACIO I L’APROFITAMENT DELS ESPAIS
| RECURSOS.

ESPAIS
L’EI Paula Torres es troba a la part del darrera de I’edifici i té a la seva disposicio:
Banys comuns pati i magatzem passadis

Sala Multifuncional (Habilitada com a aula de suport, sala de psicomotricitat, sala de
mestres al llarg del demati i jocs motrius o danses després del pati, activitats
complementaries concertades i programades, aula suport abans del pati, racons, després
del patfi)

Aula de 3 anys amb bany dins I’aula
Aula de 4 anys amb bany dins ’aula
Aula de 5 anys amb bany dins ’aula
Despatx direccio i 1 bany de mestres

Quartet entrada. Situat a prop del rebedor s’utilitzava per a 'EAP el dia de vista al

centre i per a la conserge.
2 magatzems i 1 quartet instal-lacions.

Pati, separat en dos espais: EI Paula Torres: Arener i construccions, el tobogan gran,
I’Ajuntament ’ha reposat el 2023, 1 cavall, 1 zona de gespa artificial verda, carretera

per a patinets; Escoleta Municipal Maria Mut: Tobogan petit, 2 cavalls i banc.

Pati herbes, on surten determinats moments a 1’entrada o abans de la sortida. El curs 22-
23 s’hi varen sembrar 6 moreres i 1 xacaranda. Els gessamins del curs 21-22, han

sobreviscut al voltant de 34.

A T’espai tancat del pati de herbes on s’ha vengut fent les torrades de Sant Sebastia,
aquest curs s’iniciara de forma experimental, el projecte d’hort, que es dura a terme

tots els divendres.

COMPARTIT AMB L’ESCOLETA MUNICIPAL MARIA MUT I MANDILEGO

17



Sala de professors, situada a la part del davant, habilitat per I’escoleta Maria Mut com a

menjador

Aula Multifuncional amb banys i vestuaris, situat a I’edifici de davant, ocupat i emprat

per ’escoleta com a menjador dels nins de 2 anys i de les mestres.
Cuina i rebost, que empra exclusivament 1’escoleta.
Quartet neteja, on I’EI Paula Torres hi té una rentadora.

Rebedor i bany, espai per on entren les families i banys que tenen les families a la seva

disposicid.
e.- LLENGUA DE PRIMER ENSENYAMENT

D’acord amb 1’Ordre de 13 de setembre de 2004, per la qual es regula el dret dels pares,
les mares o els tutors legals a elegir la llengua del primer ensenyament dels alumnes
dels centres sostinguts amb fons publics, concreta a ’article 3: ¢): Els centres hauran de
preveure I’adopci6 de mesures d’atencid especifiques per a aquests alumnes. Aquesta
escola ha tengut sol-licitud unanime a 4t d’EI que la llengua de primer ensenyament
sigui la llengua catalana. Per tant, aplicam el Projecte Linguistic del centre, aprovat el
juny de 2018, emprant la llengua catalana com a llengua vehicular de ’escola. Aquest
fet, ha afavorit I’aproximacio i progressiva adquisicid6 d’una segona llengua per a tots

els alumnes.

Tot i aixi, perqué I’alumnat assoleixi els aprenentatges, el centre adopta, d’una part,
mesures d’atencid de suport individual per part de la mestra PT amb diferents suports

materials com poden ésser imatges, objectes, contes...Es prioritza la comunicacio.

D’una altra part, s’adopten també mesures d’adaptacio pedagogica grupal al dia a dia,
mitjancant tot el professorat que es treballa amb el grup i, setmanalment, amb la mestra
AL que empra diferents recursos, com poden ser jocs interactius, per fomentar

I’adquisici6 de coneixement dels alumnes donant una resposta individualitzada.
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4- PLA PER A L’AVALUACIO, SEGUIMENT I VALORACIO DELS
RESULTATS ACADEMICS (SABERS BASICS - CONEIXEMENTS,
DESTRESES | ACTITUDS)

Es contemplen:
- A cada situaci6 d’aprenentatge i a la seva concreci6 a la programacié d’aula
- Alles avaluacions que realitza I’equip de suport
- Als informes d’avaluaci6 trimestral.

Els objectius que es pretenen en les sessions d’avaluacid son:

- Analitzar i valorar el procés d'ensenyament-aprenentatge, tant individual

com grupal.

- Aprofundir en el coneixement dels infants a través de la informacio aportada

per tot el professorat i I'orientadora.
- Analitzar els alumnes que necessiten suport individual i especific.

- Dissenyar estrategies de canvi si es considera necessari, encaminades a

facilitar 1 millorar el rendiment escolar de I’alumnat.
- Valorar les causes de les avaluacions no del tot satisfactories.

L’avaluacio sera global, continua i processual. EI seguiment dels infants es basara en
I’observacio sistematitzada dels processos de desenvolupament i aprenentatge de cada

infant.

S’avaluara si s’han assolit els objectius generals i els continguts de la programacio i/o
situacions d’aprenentatge de cada trimestre, per poder ajustar el procés d’ensenyament i

aprenentatge a tots els infants.
L’avaluacio sera inicial, formativa i final.

Inicial: El setembre es valorara mitjancant activitats el nivell maduratiu per conéixer
orientativament els coneixements previs dels infants a les diferents arees. Ens serviran
per ajustar els diferents objectius i procediments a treballar a les seves necessitats i

diferents nivells evolutius i maduratius.
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Formativa: Basada en 1’observacid constant dels avengos dels infants. També
s’avaluaran els materials, espais, horaris, organitzacio de les activitats i l'actitud i feina

de la mestra.

Final: Al final de cada trimestre s’avaluara individualment a cada infant per coneixer
les seves adquisicions en les diferents arees i si ha aconseguit els objectius plantejats. Es
donara un informe a cada familia amb tots els aspectes avaluats per a qué tenguin un

coneixement de I’evolucié del seu fill/a.

Aquesta avaluaci6 sera orientativa per saber on podem ajudar a I’infant a superar les

seves dificultats, si les té.

Emprarem registres d’avaluacio, amb una graella on posarem tots els items que volem
avaluar. Ens servira per controlar tots els aspectes evolutius dels infants i la consecucio
dels objectius marcats tenint en compte les situacions diaries i quotidianes per valorar

els progressos i les dificultats dels alumnes

Consideram l'avaluaci6 com un procés sistematic i continu que valora els canvis
produits en les conductes de I’infant. Ens serveix per avaluar els progressos, verificar
els coneixements, detectar les dificultats i trobar solucions i per corregir la programacio
al llarg del curs.

S’han de recollir les dades més significatives del seu procés de desenvolupament,

incloent-hi també les dades de:

Caire social,

- Cognitiu,

- Motriu

- Comunicatiu

- Lingiiistic (competencia lingiiistica global en la llengua propia de 'infant 1
en altres llengies)

- Emocional i afectiu

- Necessitats dels alumnes i rutines quotidianes
Tot aixo, per tal d’adequar la nostra intervencio educativa.

Per dur a terme I’avaluaci6o del procés d’ensenyament-aprenentatge emprarem els

seglients instruments:
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e Observacié directa sistematica.

e Enregistrament en video o camera fotografica: son molt atils per veure les

actituds que apareixen de forma no controlada per part del mestre.

e Observador extern: et presenta un punt de vista diferent.

e Qualsevol activitat d’ensenyament-aprenentatge: ens aporten dades per a

I’avaluacié sempre que préviament haguem decidit quins aspectes avaluarem en
la seva realitzacio.

e Joc: ens proporciona informacié de I’infant sobretot el ’aspecte relacional 1
sociologic d’aquest.

e Reqistre escrit dels objectius per trimestre: Utilitzam una graella que recull

els objectius 1 continguts que s’especifiquen a I’informe del Gestib per tal de
agrupar-los d’'una manera més visual i practica. Aixo ens facilita la posterior
introduccid de les dades i ens serveix per comparar el que ha assolit cada alumne
dins cada periode d’avaluaci6 (se n’adjunta mostra).

Tot tenint en compte els objectius de ’EI que son contribuir a desenvolupar

les capacitats en sentit ampli de:

1. Coneixer les possibilitats del propi cos, el cos dels altres i respectar les
diferéncies

2. Observar i explorar 1’entorn

3. Adquirir autonomia

4. Assolir una imatge propia positiva i seguretat afectiva

5. Relacionar-se amb els altres amb actitud pacifica, relacié social i empatia

6. Desenvolupar habilitats comunicatives, expressives i les 2 llengtes oficials

7. Iniciar-se en habilitats matematiques, de lectura i escriptura, moviment, gest i
ritme

8. Promoure 1 desenvolupar normes socials, de diversitat i d’igualtat entre homes

i dones. I relacions inclusives.
Per altra banda, la sessi6 d’avaluacio tindra el segiient protocol:

- A I'inici de la sessid, totes les mestres escoltaran un resum grupal per les

tutores de les dades dels alumnes.
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- Durant la sessié es posara especial esment en aquells alumnes que hagin
presentat més dificultat 1 s’intentaran consensuar estratégies de

funcionament.
S’iniciara la valoracié seguint aquests passos:

- Avaluacio i conclusions grupals (exposicio de reflexions individuals,
actituds, ambient, habilitats de treball, aptituds, grau d’esforg, relacions dins
del grup, relacions amb el professorat, neteja, ordre a classe i totes les dades

dels alumnes).

- Avaluacio individualitzada dels casos més significatius. (Relacido d’alumnes
amb més dificultats, possibles causes i solucions, elaboracié de propostes

respecte a I’alumne/a 1 respecte a la familia)

- S’incloura dins I’expedient I’informe signat per la tutora i s’elaborara una

acta de la sessio amb els acords i temes tractats, signada pels assistents.

- S’incloura dins I’expedient I’informe especific de suport dels alumnes amb

necessitats educatives especials.

5.- DESENVOLUPAMENT DELS PROJECTES INSTITUCIONALS | DELS
PLANS DEL CENTRE

5.1. PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE

5.1.1 Trets d’identitat

. Caracteristiques de I’escola
NOM: El PAULA TORRES
CODI: 07007772
ADRECA: Carrer d’Amer, 53
07007 Palma de Mallorca
TELEFON — FAX: 971 24 84 14 WHATSAPP: 658867818
CORREU ELECTRONIC: eipaulatorres@educaib.eu

WEB: www.eipaulatorres.org
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http://www.eipaulatorres.org/

TIPUS DE CENTRE: Escola Publica 2n cicle d’Educaci6é Infantil (3, 4 i 5 anys)
HORARI: de 9 a 14 hores

CAPACITAT: 3 unitats

UNITATS ACTUALS: 2

PLANTILLA ORGANICA: 4 Places d’educacié infantil, 1 placa PT

- Descripci6 dels membres de la comunitat educativa

ALUMNAT:
e S'incorpora alumnat al llarg del curs que acaba d’arribar a I’illa.
e Alumnat d’altres barriades.

e Un percentatge considerable al llarg d’anys anteriors d’absentisme

intermitent.
e Familiars d’antics alumnes i families conegudes d’alumnat matriculat.
RECURSOS HUMANS
e 4 mestres definitives a ’escola.
e 1 mestra d’anglés a mitja jornada.
e 1 mestra PT a jornada completa

e La mestra de suport esta compartida amb funcions de direccio i

coordinadora de formaci6 del professorat.
e Mitja mestra AL compartida amb el CEIP Son Pisa.
e La mestra d’anglés té funcions de secretaria i coordinadora de salut.
e Una Auxiliar Técnica Educativa.

e Suport de ’Equip d’Atencio Primerenca: 1’orientadora, Arantxa, atendra el centre la
més 0 manco 2 vegades al mes i la PTSC, na Carina que vendra una vegada més al

mes, es faran reunions de suport quinzenalment.
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FAMILIES

Majoritariament progenitors amb escolaritzacié primaria o sense estudis.
Ingressos economics insuficients.
Aturats de llarga durada i/0 pensionistes, venta ambulant.

Condicions d’habitabilitat inestables. Canvis de domicili 1 de nimero de

telefon frequents.
Desestructuracié familiar en casos puntuals.
Alguns progenitors en situacio de privacio de llibertat.

Nouvinguts d’altres paisos

ASSOCIACIONS DEL BARRI

Les associacions de veins.

Xarxa socioeducativa Nou Llevant. Formada per Amadiba, Biblioteca
infantil Nou Llevant, CEIP Alexandre Rossello, CEIP Camilo José Cela,
CEIP i ESO Pintor Joan Mird, Centre Fundacié Rafa Nadal, CMSS
Llevant Sud, Creu Roja (comunitari Foners), Dinamo, EAPN Balears, EI
Paula Torres, IES Aurora Picornell, IES Nou Llevant, , Fundacio
Mallorca Integra, Fundacié Patronat Obrer, Fundacio Reial Mallorca,
Regidoria d’Educacio. Xarxa en la qual hi participam juntament amb la
PTSC del centre.

ADMINISTRACIO

Ministeri d’Educacio.
GOVERN BALEAR, Conselleria d’Educaci6 i Universitats.

AJUNTAMENT DE PALMA, Regidoria d’Educacio, encarregada del
manteniment del centre, activitats del DDE i subvencié d’activitats
escolars. El centre ha presentat sol-licitud de suport per a la realitzacio

d’activitats escolars per al curs 2024-2025.

24



e SS “Llevant Sud”, i actuacions puntuals de SS “Llevant Nord”.

e Edison next, Empresa encarregada del manteniment (Ajuntament).
e Samyl, empresa encarregada de la neteja (Ajuntament).

e Policia tutor, Marc.

5.1.2. Estructura i funcionament

a) Organitzacio
ORGANS DE GOVERN:

- Unipersonals:

o Directora, amb funcions addicionals de cap d’estudis: Pilar Llompart

o Secretaria : Margarita Ferrer Capella
- Col-legiats:

o Consell escolar

» Directora
= 1 representant families
= 1 representant de I’Ajuntament de Palma.

o Claustre, format per:

. Vocals: les mestres que composen I’equip docent d’aquest curs.

. Secretaria: Margarita Ferrer Capella
. Presidenta: Pilar Llompart
ORGANS DE COORDINACIO:
- Equip de cicle: a la nostra escola coincideix amb el claustre

- Coordinadora de cicle: Tina Vich Llabrés

- Comissio de Salut: Marga Ferrer Capella

Altres coordinacions:

- Coordinadora de convivéncia i benestar emocional: Tina Vich Llabrés

- Coordinadora d’Igualtat i coeducacid: Tina Vich Llabrés

- Coordinador TIC: Catalina LIull Perelld
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ORGANS DE SUPORT:

- Equip d’atencio primerenca EAP, Coordinadora de suport: Rosa Inés Fernandez

b) Reégim de funcionament
DOCUMENTS:
- Permanents:
o PEC (Revisat)
o PLC
o PAD (En revisio)
o Concrecié Curricular (Revisat)

o ROF (actualment s’introdueixen les dades dins el programa
GESTIB). Inclou el Pla d’emergéncia i evacuacio. (Revisat)

o Pla de Convivencia i Benestar Emocional (Revisat)
o PAT
o Coeducacio
- Anuals:
o PGA

o Memoria

5.2.- PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT

5.2.1.- Introducci®.

El disseny d’aquest pla d’atencio a la diversitat té com a finalitat recollir de
manera organitzada la planificacié de les mesures pedagogiques i metodologiques

per donar una resposta ajustada a les necessitats educatives de tot el nostre alumnat.

Ens dirigim a entendre la diversitat com allo inherent a I’ésser huma. Tots som
diferents, perd som iguals, som persones. L’escola veu el fet positiu de la diversitat 1

ho pren com a una realitat enriquidora d’experiéncies.

La nostra realitat en aquests darrers anys ha canviat molt, hem passat de ser una
escola amb majoria d’alumnat procedent dels diferents indrets del mon, a tornar a

tenir un gran augment d’alumnat d’¢tnia gitana, com succeia anys enrere. Els
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alumnes d’aquest centre presenten diversitat d’estils d’aprenentatge, diversitat de

necessitats educatives, diferents capacitats.

Aquestes caracteristiques de 1’alumnat justifiquen la confeccié d’un pla d’atencié a
la diversitat amb la finalitat de donar una adequada resposta educativa a tots i

cadascun dels nostres alumnes.

5.2.2.- Objectius del Pla

Proporcionar a I’alumnat una resposta educativa adequada i de qualitat que els permeti

aconseguir un major desenvolupament personal i social.
Adaptar la resposta educativa a I’alumnat amb nese.

Planificar propostes educatives diversificades d’organitzacid, procediments,
metodologia i avaluacié adaptades a les necessitats de cada alumne per al seu

desenvolupament.

Establir mesures de col-laboracié i consens entre les diverses mestres de suport i

ordinaries que intervenen amb 1I’alumnat amb nese.

Organitzar els recursos personals i materials del centre amb la finalitat de facilitar una

resposta educativa adequada a tot ’alumnat.
Coordinar-se amb les institucions i organismes externs implicats en el procés educatiu.

Establir un contacte directe i una col-laboracié estreta amb les families de la nostra
comunitat escolar, que possibiliti nivells suficients d'informacié mdtua, de coheréncia i

de complementarietat en la tasca educativa que es produeix entre la llar i I'escola.
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5.2.3- Implicacid dels professionals del centre i d'altres drgans.

EQUIP DIRECTIU

EAP

TUTORES

SERVEIS EXTERNS

- Recollir i canalitzar
les propostes de les
tutores  sobre la
detecci6  d'alumnat
amb dificultats
d'aprenentatge.

- Coordinar  els
recursos  disponibles
per a l'atencio
individualitzada  de
l'alumnat amb
necessitats educatives
especials.

- Organitzar els temps
perqué es  pugui
implantar el PAD.

- Coordinar-se amb
tots els professionals
que participen en
l'aplicaci6 del PAD.

- Col-laborar amb el centre en la
presa de decisions de caracter
metodologic,  organitzatiu i
d'atencié la diversitat, a través
dels oOrgans de decisid i
coordinacio.

- Realitzar l'avaluacio
psicopedagogica de l'alumnat
per determinar si presenta
necessitats educatives especials,
per proposar la modalitat
d'escolaritzaci6 més adequada,
per recomanar recursos
personals  extraordinaris i
orientar cap a  possibles
adaptacions curriculars
significatives.

- Realitzar les butlletes d'estat de
l'alumnat amb nese.

- Col-laborar en I'organitzacid
dels recursos de suport al centre.

- Col-laborar amb el centre per
establir i  mantenir  una
coordinacié estable amb els
recursos socials i educatius del
sector.

- Potenciar la
comunicaciéo i
d’informacié entre pares/mares i
professorat.

relacio, la
I’intercanvi

- Orientar les families en el
procés educatiu dels seus fills/es
i en les activitats i programes
que es duguin a terme al centre.

- Afavorir la implicacio dels
pares/mares en els programes i
serveis de caire comunitari que
faciliti la integracid dels nins/es
a I’escola.

- Col-laborar en la detecci6 i

seguiment ~ d’alumnat  amb
situacio de desavantatge
sociofamiliar.

-Col-laborar en la prevenci6 i
control de I’absentisme escolar.

- Participar en el

desenvolupament del Pla
d’Acci6 Tutorial.

- Avaluacio inicial del
nivell de competéncia

curricular dels alumnes, en
col-laboraci6 amb la resta
del professorat implicat en
el grup-classe.

- Detecci6 de possibles

necessitats educatives
especials.

- Comunicar els casos
detectats, per iniciar el

procés d’informacié a les
families i la intervencié de
I’EAP; 1 articular a
continuacié les mesures
pedagogiques necessaries.

- Col-laborar amb I’EAP en
I’avaluacio
psicopedagodgica.

- Atendre les dificultats
d’aprenentatge  per tal
d’adequar el curriculum a
les seves necessitats, la qual
cosa pot implicar
I’elaboracio de les ACI,
amb la col-laboracié de la
resta de professorat.

- Facilitar la integraci6 dels
alumnes en el seu grup-
classe.

- Fomentar la participacio
en les activitats del centre.

- Coordinar el procés
d’avaluacié dels alumnes
del seu grupclasse amb els
especialistes (PT, AL) i la
resta de professorat que
intervé directament; adoptar
una decisié sobre la seva
promocio.

- El centre mantindra
contactes amb els
organismes, entitats i

professionals que actuin
sobre 1’alumnat (UVAI
SS SS...) per aconseguir
una coordinacio i
seguiment efectius en la
consecucio dels objectius
proposats.
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5.2.4- Mesures d’Atencio a la Diversitat.

Motius per fer una demanda d’intervencio de ’EAP

- Orientacions per treballar a I’aula (metodologia, materials, recursos...)

- Intervenci6 familiar.
- Derivacio a altres serveis.
- Avaluacio del llenguatge oral.

- Avaluacio psicopedagogica o d’altres tipus .
- Altres col-laboracions o intervencions que es puguin necessitar.

Queé hem de fer abans de tramitar una demanda?

INTERVENCIO FAMILIAR

AVALUACIO PSICOPEDAGOGICA

Mantenir una entrevista amb les families per
tal de saber més coses de l'infant 1 poder
saber que els preocupa.

Cercar la col-laboracio de les families en els
casos en queé sigui necessari.

Canviar la metodologia, adaptar el
material, posar en marxa adaptacions
curriculars no significatives (centrar-se en
els minims de curs/cicle) adaptar els
instruments o formes d’avaluaci6. Si
després d’esgotar les mesures ordinaries es
troba que l’alumne/a no avanca, €S pot
passar a fer la demanda d’avaluacio
psicopedagogica per  determinar  si
presenta NEE.

Procés per fer una demanda d’intervencio de ’EAP

ACCIO

RESPONSABLE

1. Emplenar  document  “Demanda

d’intervencio psicopedagogica”.

Tutora amb ajuda d’algun membre de
I’equip de suport.

2. Fer-ne una copia i arxivar-la a ’expedient
de I’alumne/a.

Tutora

3. Signatura dels pares

Tutora - Orientadora

4. Entregar I’original a la directora.

Tutora

5. La directora fara arribar la demanda a
I’orientadora.

Directora
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COM S’ATENDRAN LES DEMANDES

RESUM DEL PROCEDIMENT

Criteris de prioritat:
- Casos pendents del curs anterior.

- Possibles alumnes amb
necessitats educatives
especifiques (inclosos alumnes
amb nee)

- Alumnes que, pels problemes o
dificultats que presenten,
pateixen emocionalment.

1. Esgotar vies ordinaries.

2. Omplir la demanda.

3. Fer una copia per a
I’expedient i arxivar-la.

4. Donar la demanda a la
directora del centre.

5. Revisar i prioritzar

demandes.

Criteris de realitzacio de PACI

QUAN COMENCAREM EL PROCES?

Quan es tracti d’un alumne amb NEE diagnosticades en cursos anteriors 1 esta inclos dins
el programa d’integracié del centre. Quan després de la posada en practica de mesures
ordinaries d’atenci6 a la diversitat amb alumnes que presenten dificultats d’aprenentatge
no hi hagi hagut canvis significatius en el procés d’aprenentatge de I’alumne.

ACCIO

RESPONSABLE
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- La directora tramitara la demanda | La directora.
psicopedagogica a ’EAP.
- Es fara una avaluacio psicopedagogica. .
L’orientadora.
- L’equip de suport es reunira amb la
tutora i/o especialista per concretar els
objectius i continguts a treballar, aixi | Tytora + especialistes + equip de suport +
com, activitats, metodologia, | Eap
materials...

- Coordinacio entre tots els membres de
I’equip educatiu que realitza I’ ACI. Tutora

- Col-laboraci6 en la realitzacié i

aloracio de I’avaluaci6 inicial. .
v val Tutora + equip de suport + EAP

- Aportacio d’orientacions 1 estrategies
educatives per a la intervencié docent.

Equip de suport + EAP

QUINS SERAN ELS REFERENTS PER A L’ADAPTACIO?

Sempre que sigui possible el referent per fer ’adaptacié dels elements curriculars basics,
sera la base curricular comuna del cicle on estigui ’alumne, ¢és a dir, els objectius i
continguts, activitats, material,... que fara el grup-classe.

Es procurara que I’alumne amb nese participi, en la mesura del possible, de les mateixes
activitats programades per al grup-classe.

CRITERIS DE PRIORITZACIO PER A LA INTERVENCIO D’AUDICIO 1
LLENGUATGE

Els infants que s’atenen al centre en les sessions d’audicid 1 llenguatge son els que estan
previament diagnosticats abans de 1’escolaritzaci6 i els que han seguit el protocol de
demanda i d’avaluaci6 psicopedagogica.

Les mestres que identifiqguen una necessitat especial o un trastorn de llenguatge es
posaran en contacte amb 1’orientadora de ’EAP i aquesta fara de filtre per determinar si
€s un cas per atendre o s’han de prendre mesures ordinaries.

Es fara la valoracio dels casos i es seguiran els criteris de prioritzaciéo que marqui I’EAP.
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Avaluacid i promocio de I’alumnat de NEE

INFORMACIO A LES FAMILIES

Informar les families sobre I’evolucio i les possibles intervencions per tal d’establir una
efica¢ coordinacio.

La tutora sera la persona de referencia per canalitzar les relacions familia-escola. Quan
calgui, també¢ participaran els membres de 1’equip de suport o altres especialistes.

S’intercanviara informacié amb les families mitjangant entrevistes-reunions i sempre
que sigui possible es recolliran per escrit els acords als que s’hagin arribat, per
coordinar la feina escola-casa i evitar malentesos.

INFORMES D’AVALUACIO

Els informes d’avaluacié dels alumnes amb nee s’elaboren de forma conjunta entre la
tutora de I’alumne/a i la mestra PT.

CRITERIS D’AVALUACIO

L’avaluacio dels aprenentatges de I’alumnat amb necessitats educatives especials que
presentin una ACI, es fara prenent com a referéncia el curriculum fixat a I’adaptacio
curricular.

PROMOCIO DELS ALUMNES AMB NEE

Els alumnes amb nee promocionaran amb el seu grup-classe.

Es podra sol-licitar al servei d’Inspeccié de la Conselleria d’Educacié i Formacio
Professional 1’autoritzacid per a la permanéncia de I’alumne/a durant un any més al
segon cicle d’Educacié Infantil, quan a I'informe de I’EAP s’estimi que aquesta
permanencia li permetra assolir els objectius de I’etapa o sera beneficiosa per a la seva
socialitzacio.
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5.3.- PLA D’ACCIO TUTORIAL

S’aplica a:
- L’ATENCIO INDIVIDUAL ALS ALUMNES

Seguiment personalitzat atenent totes les dificultats i adequant la resposta educativa.

En molts casos es tractara conjuntament amb 1’EAP.
- LA COMUNICACIO AMB LES FAMILIES

Entrevistes informals, fomentant la cooperacio i el seguiment a casa de les rutines.

Entrevistes establertes per mantenir reunions sobre el progrés de I’infant.

La mestra comunicara la incidéncia de I’absentisme a aquelles families que no

assisteixin amb regularitat als 3 dies de falta.

La treballadora social de I’EAP treballara amb aquelles families I’absentisme i

d’altres necessitats que puguin sorgir de manera coordinada amb les mestres tutores.
- L’ATENCIO I DINAMITZACIO DEL GRUP

Organitzacio del grup amb normes clares consensuades i justificades i expressades

sempre en positiu.

Millorar la dinamica de 1’aula amb la distribucié de I’aula, afavorint la comunicacio

i la relacio entre tot I’alumnat. Adaptar els recursos als nivells d’aprenentatge.
Disposar material que fomenti la cooperacio.
Tenir en compte les experiéncies personals dels infants.

Implicar les families en I’aprenentatge dels seus fills (llibreta viatgera, festes,

sortides...)

- EQUIP DE MESTRES

Establir intercanvis diaris d’informacié sobre els diferents infants. Consensuar

decisions. Establir una fluida coordinacié i suport entre tot I’equip.

33



Accid tutorial

El tutor o tutora de I’alumne/a és el referent principal que I’ajudara a situar-se en el
centre, amb els companys/es i amb la tasca. També ho és en la relaci6 amb la seva
familia tant en els moments d’acollida com en les segiients fases del seu procés

d’incorporacio.
Les tutores exerceixen les funcions seguents:

a) Participen en el desenvolupament del pla d’acci6 tutorial 1 del d’orientaci6 educativa,
1 col-laboren amb els serveis d’orientaci6 educativa en el desenvolupament dels plans

(diagnostics i adaptacions).

b) Proporcionen a I’inici de curs, als pares i les mares, informacio relativa a

I’escolaritzaci6 del seu fill, horari, normes, ajudes o d’altres.

c) Coneixen les caracteristiques personals de cada alumne a través de 1’analisi del seu
expedient personal i d’altres, com també els aspectes de la situacié familiar i escolar que

repercuteixen en el rendiment académic de 1’alumne.

e) Coneixen els interessos dels alumnes i faciliten la seva integracié sense cap
discriminacio. Fomenten la interculturalitat incloent les families en el seu grup i en el
conjunt de la vida escolar 1 fomenten, també, el desenvolupament d’actituds

participatives.

f) Efectuen un seguiment global dels processos d’ensenyament i aprenentatge de
I’alumnat per detectar dificultats i necessitats especials, amb [’objecte de cercar les

respostes educatives adequades amb el suport de ’EAP.

g) Segueixen el procés d’avaluaci6é continua i formativa, tenint en compte els informes

de totes les mestres del grup d’alumnes.
h) Atenen 1 vigilen I’alumnat en els periodes d’esplai.

i) Coordinen amb els altres professors del grup les actuacions encaminades a
salvaguardar la coheréncia de la programacié i de la practica docent amb el projecte

curricular i amb la programacié general anual del centre.
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j) Coordinen el procés d’elaboracio de 1’adaptacié curricular, amb la participacio del
professorat de suport i dels membres de 1’equip d’orientacié educativa i

psicopedagogica.

k) Informen els pares, les mares o els tutors legals, de tot allo que els concerneixi en
relaci6 amb les activitats docents i el rendiment académic, controlen ’assisténcia de

I’alumnat.

m) Faciliten la cooperaci6 educativa entre el professorat, els pares, les mares o els tutors

legals dels alumnes.

5.4.- PLA D’ACTUACIO DE L’EQUIP DE SUPORT

5.4.1. Relacio dels components de la UOEP.

La UOEP la componen els segiients membres:

Orientadora: Arantxa Bernal

e PTSC: Carina (EAP PALMA 1)

e Mestres PT i funcions d’AL: Rosa Inés Fernandez
e Tutores: Joana Maria Pedrosa i Catalina Llull

e Auxiliar técnic educatiu (ATE): Mercedes Fortes

e Equip directiu: Pilar Llompart / Margalida Ferrer.
5.4.2. Identificacio i analisi de les necessitats de suport a ’escola

La identificacio i analisi de les necessitats de suport al curs 2024/25 s’ha realitzat a

partir de:

e ElPla d’Atencio a la Diversitat (PAD).

e Les instruccions de funcionament de centres educatius de la Conselleria

d’Educacid, on s’especifica els alumnes amb necessitats especifiques de suport

educatiu (ANESE).
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e Laprevisio d’ANESE feta per ’EAP a final del curs passat (juny) i principi del
present.

5.4.3. Objectius / Programacio / Horaris de la UOEP
5.4.3.1. Objectius Generals de la UOEP

e Atencid6 a ’ANESE per tal que pugui desenvolupar al maxim les seves
capacitats individuals en un entorn el més normalitzat possible. Adaptar la seva
feina a les necessitats i evolucid especifica de cada infant, elaborant i emprant

material adient per al desenvolupament de I’infant.
e Optimitzar els recursos humans en I’atenci6 de 1’alumnat.

e Proporcionar a tot l'alumnat el suport educatiu adient segons les seves
caracteristiques i capacitats personals, per aconseguir els objectius educatius

d’etapa 1 I’adquisicio de competencies basiques.

e Col-laborar amb les tutores per aconseguir una millor i eficient atencid a la

diversitat.

e Realitzar el suport en els casos possibles dins I’aula fent un treball

individualitzat amb cada infant.

e Realitzar una coordinacio efica¢ entre els membres de la UOEP per no duplicar

la feina i sequir la linia pedagogica més adient segons els casos.

e Coordinar-se amb les tutores per confeccionar, desenvolupar, modificar i avaluar

les ACI que siguin necessaries.

e Mantenir contacte amb les families per informar del procés d’aprenentatge dels

fills/es 1 intercanvi d’informacié a I’ambit familiar.

5.4.3.2. Objectius, estrategies d'actuacio, responsables, temporalitzaci6 i indicadors

d'avaluacié en relacio al centre, professorat i ANESE

Durant el curs 2024/2025 La UOEP realitzara la seva tasca en relacié a tres ambits:

Centre, professorat i altres especialistes i alumnat i families.
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OBJECTIUS / FUNCIONS DE LA UOEP

EN RELACIO AL CENTRE

OBJECTIUS ESTRATEGIES RES. | TEMP. INDICADORS
D'ACTUACIO D'AVALUACIO

1. Elaborar Pla | Reunions setmanals UOEP | Octu- Document amb propostes
d’Actuacié bre concretes i avaluables
anual Revisié propostes memoria

curs anterior, PAD i Satisfaccio de les parts

normativa (instruccions

centre)
2. Coordinar-se | Reunié UOEP i ED Curs Elaboracio d’informes
amb E. Dir. per | representant d’E. Dir. escolar | dANESE i AC.
planificar, UOEP
seguir i avaluar | Revisié de criteris Actualitzacié dades
tasques de la d’introduccié d'alumnes al dalumnes al GESTIB
UOEP i GESTIB
coordinar Efectivitat de criteris
actuacions de Organitzacio d’informes d’organitzacid dels suports
professorat que | futorials i ACS
treballa amb
ANESE Establir criteris

d’organitzaci6 de suports

Revisio i aplicacié PAD
3. Participar Reunions de cicle/claustre | UOEP | Curs Compliment calendari de
amb el escolar | reunions i acords presos a
cicle/claustre en | Dur a terme mesures ED I’acta de reunions

I’organitzacio
d’activitats
d'atencio a la
diversitat

preventives: taller
d'estimulacio del llenguatge
oral, organitzacio de
racons, desdoblaments,
tallers, programa
d’educacio emocional

Disseny i recerca de
materials curriculars

Efectivitat d’aquestes
mesures

Satisfaccio dels mestres
implicats
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4. Orientar en Gui6 d’entrevistes/reunions | UOEP | Curs Elaboracié de documents,
relaci6 a pautes | amb pares escolar | guies, guions
d'actuacio ED
familia/centre Elaboracio de Coneixement de recursos del
per a la documents/orientacions sector
col-laboraci6 als
Processos Activitats de protocol Satisfaccio del professorat
d’ensenyament- | dabsentisme dels documents aportats per
aprenentatge _ I'ES
Informacié de recursos
socials, educatius i temps Seguiment del protocol
lliure de la zona d’absentisme
Informaci6 d’ajuts, beques 1
programes per a ANESE
5. Prevenir i Coneixer i tenir presents UOEP | Curs Actuacions coordinades amb
abordar senyals d’alarma escolar | EAP segons protocols
situacions de ED existents
risc social Observar I’alumnat al

respecte

e ENRELACIO AMB EL PROFESSORAT | ALTRES ESPECIALISTES

1. Col-laborar Observacio d'alumnat en UOEP | Curs Observacions sol-licitades
en la prevencid i | qualsevol moment del escolar
intervencié de periode lectiu ED Reunions per la deteccio
dificultats d'ANESE
d’aprenentatge | Reunions UOEP

Reunions ED
2. Col-laborar Reunions amb ED UOEP | Curs Elaboracié d’adaptacions
en planificacio, escolar | d’ANESE
elaboracio, Revisio AC curs anterior i ED
seguiment i informes Revisions trimestrals
avaluacio d’AC
d’ANESE Establir un calendari de Col-laboracions en

lliurament i seguiment
d'adaptacions i informes

I'avaluacio6 final
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3. Orientar, Organitzacio i distribucid UOEP | Curs Efectivitat de mesures
unificar i daula escolar | utilitzades
participar en ED
estratégies Control de conducta Compliment d’acords presos
organitzatives i | (registres de conducta,
metodologiques, | economia de fitxes...)
criteris
d’avaluacié i Adaptacions de fitxes i
intervencio activitats
d'ANESE _
Reunions ED
4. Orientar, Reunions amb professorat | UOEP | Curs Recerca de materials
facilitar implicat escolar
elaboracio i Avaluacié de materials
recerca de Recerques (internet, cercats o elaborats
material biblioteca centre)
curricular
Aportacions d'altres centres
5. Assessorar i Reunions amb families UOEP | Curs Satisfaccid de la familia i
col-laborar en escolar | professorat amb orientacions

relacié a
families

Col-laboraci6 en la
redaccid d'informes

Elaboracio de pautes
d'actuacio

Llegir documentacio
aportada per la familia

Implicar la familia en
alguns objectius de
I'adaptaciod

donades

Utilitat de documents
elaborats

Entrevistes amb familia i
uoep

39




6. Participar en | Elaboraci6 irevisio d’AC UOEP | Trimes- | Elaboracio AC
I’avaluacio 1 tral
promocio Reunions de cicle Compliment calendari de
d’ANESE reunions i acords presos a
Participacio en sessions I’acta de reunions
d’avaluacio
Avaluaci6 d’alumnat segons
Reunions de traspas criteris establerts a I’ACs
d’informaci6 amb EOEP i
centre de primaria en canvi
d’etapa ANESE
EN RELACIO AMB ANESE
1. Intervenir Passar proves i UOEP | Curs Efectivitat dels suports
amb I'ANESE questionaris necessaris escolar

dins el marc de
I'AC

Organitzacio de suports
flexible

Suport dins aula ordinaria
amb material especific

Observacio, seguiment,
avaluacio ANESE.

Revisio de I'organitzacio dels
suports

5.4.3.3. Horaris dels membres de la UOEP.

Una vegada analitzades les necessitats, la UOEP conjuntament amb I’ED ha organitzat

els suports que queden reflectits en els horaris de cada membre de la UOEP. Aquests

horaris es poden anar modificant durant el curs, en funcié de les demandes noves, tipus

de necessitat, major o menor afectacio i evoluci6 de I’alumnat.

La mestra PT fa el taller de llenguatge a cada aula, dimecres i dijous i, el rac6 de llengua

els divendres.

La mestra PT fa una feina especifica i individual adaptada al desenvolupaments i les

necessitats de I’infant a I’aula multifuncional de suport durant les primeres hores del

demati.

Rosa Inés Fernandez- PT. Horari lectiu complet de dilluns a divendres.
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Els dijous, o es reuneixen amb les tutores o I’equip educatiu per a la coordinacio |

recullen informacio o prepara material.

5.4.4. Tasques a desenvolupar durant el curs per part de cada professional

AMBITS D’ACTUACIO DE LA MESTRA PT

Realitzar activitats educatives de suport als ANESE prioritzant I’ANEE.
L’atenci6 es dura a terme a I’aula ordinaria, quan sigui possible, en grup reduit o

de manera individual, segons les caracteristiques de cada cas.

Col-laborar en la deteccid, analisi i prevencié de necessitats educatives de

I’alumnat.

Col-laborar amb les tutores en la concrecid dels plans individuals, AC i
preparaci6 1 adaptacid d’activitats 1 materials didactics que facilitin
I’aprenentatge d’aquest alumnat individualment i, d’altra banda, la seva

participacio en activitats del grup ordinari.
Col-laborar en el seguiment i avaluacié d’aquest alumnat.

Participar en la gestio de recursos de suport per la inclusio escolar del centre que

permetin la millora dels processos d’ensenyament aprenentatge de ’alumnat.

Juntament amb el tutor, informar i orientar als pares, mares o tutors legals de
I’alumnat en que intervé per tal d’aconseguir la major col-laboraci6 i implicacid

en el procés d’ensenyament aprenentatge.

L’orientacio a la resta del professorat respecte a ’alumnat: tractament educatiu,
metodologia i organitzaci6 més adequada, aspectes preventius i possibles

dificultats que, amb caracter general, poguessin sorgir amb els alumnes.

AMBITS D’ACTUACIO DE LA MESTRA AL

Valoraci6 i prevencio de les dificultats a I’area de llenguatge i comunicacié que
puguin aparéeixer a les primeres etapes escolars a fi de preveure el fracas escolar

de I’alumnat.

Participacio en I’avaluacio psicopedagogica.
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Intervenir directa o indirectament, amb I’alumnat que aixi ho requereixi,
mitjangant activitats amb els alumnes d’una banda i pautes i assessorament a
familia i equip docent per una altra. La intervencio directa es dura a terme a
I’aula ordinaria o a I’aula de suport, en funcié de les necessitats dels alumnes.
En principi, en petit grup de 4 alumnes. Excepte sessions individuals o de 2

alumnes en determinats casos.

Valoracié i prevencio dels processos del llenguatge escrit (lectura i escriptura) al

centre 1 a ’alumne.

Participar, proposar i col-laborar en els diferents programes que el centre

desenvolupi per a la millora de la comunicacio i llenguatge oral i escrit.

Assessorament en la metodologia a utilitzar pel desenvolupament i adquisicio de

la lectura i escriptura.

AMBITS D’ACTUACIO DE L’ORIENTADORA

Les seves funcions queden regulades per les instruccions propies dels Serveis

d’Orientacio.

Les tasques previstes es realitzaran en funcido de la programacié general
establerta per ’EAP. Es desenvolupara una tasca preventiva, es fara un treball a

cada aula d’observacio i assessorament per tal de detectar indicadors de risc.
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5.5. TALLER CONSCIENCIA FONOLOGICA

OBJECTIUS:

1. Afavorir la comunicacié ( verbal i no verbal ) per expressar sentiments,

desitjos, pors i vivencies.

2. Participar y comprendre les intencions comunicatives dels adults 1 d’altres

infants.

3. Expressar-se per mitja del llenguatge gestual i oral. Recongixer i repetir sons,
identificar-los amb inicials de substantius.

4. Fomentar 1’adquisici6 de vocabulari.

COM? Ludica: comprendre ordres i consignes habituals, incorporar un nou vocabulari
mentre assimila les normes del joc i interpretar expressions i estats emocionals (aprén a
guanyar i a perdre, I’important és gaudir amb el joc). Quines, memoris...

Joc simbolic: imitar i repetir estructures lingUistiques, incorporar un nou vocabulari i

que I’infant es relacioni mentre juga i conversa amb els altres.

Praxies: ’exploracio de I’aparell bucofonador, realitzar praxies labials, linguals, facials
amb suficient forca i precisio i el control de la bufada.

Consciéncia fonologica: comunicar idees, sentiments, experiencies, escoltar i
comprendre els missatges orals que es donen i respectar les convencions socials en les

converses (torn de paraula,escolta...).

Contes: imitar i repetir estructures linguistiques, incorporar un nou vocabulari i
respondre a preguntes sobre un conte previament treballat.

QUAN? Una sessio setmanal a 3-4 anys i 1 sessio a 5 anys.

Racons en petit grup d’estimulacié del llenguatge els dilluns i els dimecres.

Treball individual o petit grup en els casos necessaris.

43



